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DOSSIER D’ACTIVITES ELEVES                            MANAGEMENT EN TLE STMG 

Thème 3 Les organisations et la société 

Chapitre 14 Comment les organisations 

prennent-elles-en comptent les changements 

des modes de vie ? 

 

Objectif de la séance  

• Analyser les évolutions des modes de vie et de consommation à prendre en compte par 

le management des organisations 

Mots-clés :    
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A la fin de ce chapitre j’aurai acquis … 

Des connaissances Des compétences 

- Modes de consommation 

- Rapport au temps de travail : temps, 

lieu et mode d’organisation 

- Analyser les nouveaux modes de consommation et leur 

impact sur les organisations 

- Identifier les nouveaux rapports au travail 

- Analyser les évolutions des modes de vie et leur impact 

sur le management des organisations 

 

1. Quels sont les nouveaux comportements de consommation ? 

 Coup de pouce ! C’est quoi l’économie collaborative ? 

  
 

Document 1 : Le profil du consommateur d’aujourd’hui 

 
 

Question 1 : Identifiez les traits de caractère du consommateur d’aujourd’hui et expliquez-les. 

 

• Responsable :  

• Connecté :  

• Exigeant :  

 

Question 2 : Donnez des exemples de pratiques d’entreprises responsables sur les questions 

environnementales. 
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Document 2 : L’économie collaborative 

 

Question 3 : Donnez une définition de l’économie collaborative. 

 

 

 

 

Question 4 : Expliquez-en quoi Leboncoin est une entreprise de l’économie collaborative.  

 

 

 

Question 5 : Citez d’autres exemples d’entreprises de l’économie collaborative.  

 

 

 

 

Document 3 : L’économie de la fonctionnalité 

 
 

Question 6 : Expliquez ce qu’est l’économie de la fonctionnalité. 

 

 

 

 

Question 7 : Différenciez l’économie de la fonctionnalité de celle de la location.  
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Document 4 : La consommation responsable 

 
 

Question 8 Précisez pourquoi la consommation responsable se développe aujourd’hui. 

 

 

 

Question 9 : Expliquez comment Biocoop s’adapte à ces nouveaux modes de consommation.  

 

 

 

 

 Coup de pouce ! C’est quoi l’économie de la fonctionnalité chez Michelin ? 

 
 

Faites le point sur les notions abordées sur Ma Synthèse de cours 

A vous de jouer ! 

 

2. Quels sont les nouvelles formes d’organisation au travail ? 

Document 1 : L’évolution des comportements individuels et du management 
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            Travail indépendant                         Équilibre vie privée/vie professionnelle 

 

Question 1 : Replacez les légendes suivantes sous les dessins :  

 

 

Question 2 : Expliquez les messages délivrés par chacun des dessins. 

 

1. Le rapport à la hiérarchie évolue :  

 

2. Le télétravail : 

 

3. Travail indépendant :  

 

4. Équilibre vie privée/vie professionnelle :  

 

 

Document 2 : L’évolution du mode d’organisation 
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Question 3 : Expliquez à qui s’adresse le coworking. 

 

 

 

Question 4 : Identifiez, selon vous, quels peuvent être les inconvénients du coworking. 

 

 

 

 

Document 3 : Le télétravail 

 
 

Question 5 : Listez les avantages et les inconvénients du télétravail pour l’employeur et pour le 

télétravailleur. 

 

 

 

 

Question 6 : Recherchez les risques du télétravail en matière de sécurité informatique pour l’entreprise. 

 

 

 

 

 

 Coup de pouce ! C’est quoi les nouvelles attentes des salariés ? 

 

 
 

Faites le point sur les notions abordées sur Ma Synthèse de cours 

A vous de jouer ! 
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3. Quels sont les enjeux de la vie connectée ? 

Document 1 : Le droit à la déconnexion 

 

Question 1 : Formulez une phrase pour 

exprimer chacun des chiffres suivants : 6,7, 

37 %, et 59 %. 

 

 

 

 

Question 2 : Expliquez pourquoi l’usage 

des outils numériques peut être une source 

de stress pour certains salariés. 

 

 

 

 

 

 

Document 2 : Les avantages des plateformes numériques 

 
 

Question 3 : Listez les avantages des plateformes numériques. 

 

 

 

Question 4 : Expliquez la notion de reporting permise par les plateformes drive des grandes surfaces. 

 

 

 

Document 2 : Les risques liés aux objets connectés 
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Question 5 : Résumez ce qui est reproché à Deliveroo. 

 

 

 

 

 

 

 

Question 6 : Précisez les conséquences pour l’entreprise. 

 

 

 

 

 

 

 

 Coup de pouce ! C’est quoi le droit à la déconnexion ? 

 

 
 

 
 

Faites le point sur les notions abordées sur Ma Synthèse de cours 

A vous de jouer ! 
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Chapitre 14 : Comment les organisations prennent-elles en 

comptent les changements des modes de vie ? 

MA SYNTHESE DE COURS 

Indiquer les notions abordées dans ce chapitre : 
 

 

1. Quels sont les nouveaux comportements de consommation ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Quels sont les nouvelles formes d’organisation au travail ? 
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3. Quels sont les enjeux de la vie connectée ? 

 


