
Chapitre 1 L’organisation de l’action collective 

 
Etude de cas sur la création d’une organisation 

Organiser l’action collective en créant une organisation 

A l’aide des documents répondez aux questions suivants : 
 

1. Complétez le tableau ci-dessous les éléments pour :  

 Une école maternelle 

 Un club de tennis 

 Une pizzéria  

2. Proposez un schéma présentant la structure hiérarchique de 

votre organisation à l’aide d’un outil de création d’infographie 

(ex. Canva).  

3. Présentez votre projet à l’ensemble de la classe.  

  

 
 

 

Quel est l’objectif de l’organisation ? 

Ecole maternelle Club de tennis Pizzéria 

   

Quel est le cadre juridique de votre organisation ? 
   

Quel document allez-vous devoir rédiger pour établir les 

règles de fonctionnement de votre organisation ? 

   

Ressources humaines : 

Quelles sont les ressources humaines qui vont participer 

au fonctionnement de l’organisation ? Combien ? 

   

Ressources financières : 

Quels sont les financements nécessaires au démarrage et 

au fonctionnement de l’organisation ? 

   

Ressources matérielles : 
Quelles ressources matérielles devez-vous mobiliser 

pour faire fonctionner l’organisation ? 

   

Ressources immatérielles : 

Quelles ressources immatérielles peuvent être 

mobilisées ? 

   

Comment circuleront les informations ? 
   

Comment pensez-vous répartir les tâches ? 
   

Qui prendra les décisions ? 
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